AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA PISANA

(L.R.T. n. 40 del 24.2.2005)

Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n. 5 posti di DIRIGENTE
PSICOLOGO disciplina PSICOTERAPIA.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n.875 del 30/09/2008, esecutiva, € indetto pubblico
concorso per titoli ed esami per la copertura di n. 5 posti di Dirigente Psicologo disciplina Psicoterapia.

L'ammissione al concorso e le modalita di espletamento dello stesso sono stabilite dal DPR .761 del 20.12.79,
dalla L.370 del 23.8.88, dalla L. 127 del 17.5.97 e successive integrazioni e modificazioni, dal D.P.R. 483/97, dai Decreti
.Ministeriali del 30.1.98 e del 31.1.98 e successive modifiche e integrazioni e dal D.Lgs. 229 del 19.6.99 e successive
modificazioni e integrazioni, e dal DPR 445 del 28.12.2000.

Sono fatte salve le riserve previste dalla L.68 del 12.3.99, dalla L. 574 del 20.9.80, dal D.Lgs. 215 dell’8 maggio
2001 e dalle altri leggi speciali in favore di particolari categorie di cittadini. Il numero dei posti riservati, comunque, non
puo superare il 30% dei posti messi a concorso.

Al posti suddetti e attribuito il trattamento economico previsto dalla normativa vigente al momento della
assunzione.

E’ garantita “la parita e la pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro*
come stabilito dall’art.3 comma 2 D.P.R. 487/94 a cui rinvia I’art.2 del D.P.R.483/97.

REQUISTI DI AMMISSIONE

Possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti :

1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell” Unione
Europea

2) Idoneita fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita fisica all'impiego, con I’osservanza delle norme in tema di
categorie protette, e effettuato a cura dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria, prima dell'immissione in servizio. Il
personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni e dagli Istituti, Ospedali e dEnti di cui agli artt. 25 e 26, comma
1, del D.P.R.761/79, ¢ dispensato dalla visita medica;

3) Diploma di Laurea in Psicologia

4) Specializzazione nella disciplina di Psicoterapia o in disciplina equipollente o affine. 1l personale del ruolo sanitario
in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del DPR 483/97 (2.2.98) & esentato dal requisito della
specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai
concorsi presso le USL e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di appartenenza.

5) lIscrizione all'Albo dell'Ordine degli Psicologi attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea
consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando I’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito I’'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle domande di ammissione.

DOMANDE DI AMMISSIONE

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta libera secondo lo schema allegato in calce al presente bando e

debitamente sottoscritte, devono essere inviate al Direttore Generale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana, Via

Roma 67 -56126 PISA a pena di esclusione entro e non oltre non oltre

29 Dicembre 2008

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo.
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Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, fa fede la data di spedizione che & comprovata dal timbro a
data dell'ufficio postale accettante. E' ammessa anche la presentazione della domanda, entro i termini di scadenza del bando,
direttamente all'Ufficio Protocollo dell'Azienda (Via Roma 67 Pisa) dal lunedi al venerdi dalle ore 8 alle ore 13.

Il termine fissato per la presentazione delle domande é perentorio.

La mancata sottoscrizione della domanda non dara luogo all’ammissione alla procedura concorsuale.-

Nella domanda di ammissione al concorso gli aspiranti devono dichiarare, ai sensi dell'art, 46 D.P.R. 445 del
28.12.2000, consapevoli delle responsabilita penali cui possono andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000:

a) il cognome, il nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) il possesso dei requisiti di cui ai punti 3), 4) e 5);

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego ovvero di non aver mai prestato servizio presso PP.AA.;

h) gli eventuali titoli comprovanti il diritto di precedenza e/o preferenza di legge nella nomina previsti dall’art.5 del
D.P.R.487/94, e successive modifiche ed integrazioni;

i) un solo domicilio (ed eventuale recapito telefonico) presso il quale deve esser loro fatta pervenire ogni necessaria
comunicazione inerente il concorso. | candidati hanno I'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo
all'Azienda la quale non assume responsabilita alcuna nel caso di loro irreperibilita presso I'indirizzo comunicato.

Il candidato portatore di handicap dovra specificare, nella domanda di partecipazione al concorso, l'ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono allegare dichiarazioni sostitutive, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R.445 del 28.12.2000, ovvero documentazione in originale o copia autenticata, dalla quale
risulti il possesso dei seguenti requisiti:

a) documentazione attestante il possesso dei requisiti di ammissione di cui ai punti 3) e 4);

b) iscrizione all’Albo dell’Ordine degli Psicologi, attestata da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito.

d) le pubblicazioni edite a stampa, ove esistenti

Alla domanda dovra essere altresi allegato:

e) curriculum formativo e professionale, datato e firmato;

f) ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di concorso, non rimborsabile di € 10,33 da versare sul
ccp.n.12828562 intestato a Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana Via Roma 67 Pisa, precisando la causale del
versamento. Il pagamento della tassa di concorso & obbligatorio

g) un elenco in triplice copia ed in carta semplice dei documenti e titoli presentati

h) fotocopia di un documento di identita, qualora il candidato intenda avvalersi della dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta.

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione devono contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie
previste dalla certificazione che sostituiscono. La mancanza anche parziale di tali elementi preclude la possibilita di
procedere alla valutazione.

La dichiarazione relativa al servizio prestato, qualora il candidato non intenda presentare il documento
originale (stato di servizio), deve essere resa dall’interessato mediante la dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta, e deve contenere I’esatta denominazione e l'indirizzo dell’ente presso il quale e stato prestato, il profilo
professionale, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno/tempo definito o tempo parziale con relativa percentuale), il periodo
di servizio effettuato nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare etc.), il motivo della
cessazione e quant’altro necessario per valutare il servizio stesso. Inoltre, se il servizio & stato prestato presso il SSN, deve
essere attestato se ricorrano 0 meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’ art. 46 del DPR 761/79, in presenza delle
quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto: in caso positivo I’attestazione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.
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Tutte le situazioni relative all'adempimento degli obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio
matricolare dello stato di servizio, possono essere comprovate con dichiarazioni sostitutive di certificazione ai sensi dell'art.
46 del D.P.R.445/2000 e devono contenere I'esatta indicazione del periodo effettivamente prestato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed essere presentate in originale. E’ ammessa presentazione
di copie purché il candidato dichiari che le stesse sono conformi all' originale in suo possesso mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000.

Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 445/2000, la firma in calce alla dichiarazione sostitutiva dell’atto notorio
deve essere apposta in presenza del personale addetto o, in alternativa, deve essere allegata alla dichiarazione
fotocopia di un documento d’identitd del sottoscrittore in corso di validita . Qualora la dichiarazione sostitutiva
risulti priva degli elementi legali per la sua validitd, non sara presa in considerazione.

L'Amministrazione, ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 445/2000, é tenuta ad effettuare idonei controlli a campione
ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 o 47 del
succitato D.P.R.

Ai sensi dell'art.1 comma 1 della L. 23.8.88 nr.370 a decorrere dall'1.1.89 non sono soggetti all'imposta di bollo
le domande ed i relativi documenti per la partecipazione.

ESCLUSIONE DEI CANDIDATI.

L'esclusione dal concorso € disposta da questa Azienda, con provvedimento motivato, da notificarsi entro 30 giorni
dalla esecutivita della relativa decisione.
VALUTAZIONE DEITITOLI

I titoli saranno valutati dall'apposita Commissione Esaminatrice, ai sensi delle disposizioni contenute nel D.P.R.
n.483 del 10.12.97 e successive modificazioni ed integrazioni.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di scadenza del presente bando, né saranno prese in
considerazione copie di documenti non autenticate ai sensi di legge. Saranno valutate le autocertificazioni rese nei casi e
nei modi previsti dalla normativa vigente.

| periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, prestati
presso le Forze Armate e nell’Arma dei Carabinieri, sono valutati con i corrispondenti punteggi previsti per i concorsi
disciplinati dal DPR 483/97 per i servizi presso pubbliche amministrazioni.

PROVE D'ESAME

Le prove di esame sono le seguenti:

+« Prova scritta: Impostazione di un piano di lavoro su di un caso psico-patologico presentato dalla commissione sotto
forma di storia psico-clinica scritta o di colloquio registrato e proposte per gli interventi ritenuti necessari o soluzione
di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina a concorso;

« Prova pratica: Esame di un soggetto, raccolta della anamnesi e discussione sul caso, ovvero: esame dei risultati di
tests diagnostici e diagnosi psicologica. La prova pratica deve essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

< Prova orale: Sulle materie attinenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire

La data e la sede della prova scritta verranno comunicate ai candidati mediante lettera raccomandata con avviso
di ricevimento spedita almeno quindici giorni prima della data della prova stessa al domicilio indicato nella domanda di
ammissione o a quello risultante da successiva comunicazione di modifica.

L’ammissione alla prova pratica ed orale € subordinata al raggiungimento di una valutazione di sufficienza nella
prova precedente espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento della prova orale & subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20 (Art.14 DPR 483/97).

Alle prove di esame i concorrenti dovranno presentarsi muniti di documenti legali di identita personale.
GRADUATORIA

La graduatoria di merito sara formulata dalla Commissione Esaminatrice secondo I’ordine del punteggio
complessivo riportato da ciascun candidato con I’osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del
D.P.R. 487/94 e successive modifiche ed integrazioni. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito
in ciascuna delle prove di esame la prevista valutazione di sufficienza.

Il Direttore Generale, riconosciuta la regolarita degli atti, li approva e procede alla dichiarazione dei vincitori con
propria deliberazione.

La graduatoria dei vincitori sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Toscana
ADEMPIMENTI DEL VINCITORE

Il concorrente dichiarato vincitore sara invitato dall'Azienda Ospedaliero-Universitaria, ai fini della stipula del
contratto individuale di lavoro, a regolarizzare, entro 30 giorni dalla data di comunicazione sotto pena di decadenza, nei
termini e nei modi previsti dalla vigente normativa tutti i documenti gia presentati e richiesti dal bando
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ASSUNZIONE IN SERVIZIO

A seguito dell'accertamento del possesso dei requisiti prescritti, I'Azienda Ospedaliero-Universitaria procedera
alla stipula del contratto individuale di lavoro ai sensi del CCNL Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e
Amministrativa vigente al momento della assunzione.

Con la presa di servizio & implicita l'accettazione, senza riserva, di tutte le norme che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico del personale delle Aziende Ospedaliere.

CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lg.vo n.196 del 30.6.2003 ““Codice in materia di protezione dei dati personali”, il trattamento dei
dati personali raccolti € finalizzato allo svolgimento della procedura concorsuale e all’eventuale instaurazione e gestione
del rapporto contrattuale.

Il trattamento dei dati avverra nel rispetto del segreto d’ufficio e dei principi di correttezza, liceita e trasparenza,
in applicazione di quanto disposto dallo stesso D.Lgv.vo 196/03 in modo da assicurare la tutela della riservatezza
dell’interessato, fatta comunque salva la necessaria pubblicita della procedura concorsuale ai sensi delle disposizioni
normative vigenti.

Il trattamento verra effettuato anche con I'ausilio di mezzi informatici, con la precisazione che I’eventuale
elaborazione dei dati per finalita statistiche o di ricerca avverra garantendo I’anonimato.

La comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e ai privati verra effettuata in esecuzione di obblighi di legge,
di regolamento e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previsto dalla L. 675/96 e dalle ulteriori
disposizioni integrative.

La diffusione dei dati verra effettuata in forma ai sensi dell’art. 25 del D.Lgv.vo 196/03.

Il Responsabile del trattamento ¢ il Responsabile della U.O. Gestione del Personale.

Si informa che I’interessato pud esercitare i diritti di cui agli artt. 7 ed 8 del D.Lgv.vo 196/03.

SORTEGGIO

Si rende, altresi, noto che il giorno successivo alla data di scadenza del bando, alle ore 10, presso i locali della
U.O. Gestione del Personale della Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana, Via Zamenhof 1 Pisa, sara effettuato il
sorteggio per la designazione dei componenti la commissione esaminatrice del concorso in argomento.

Qualora il sorteggio, per qualsiasi motivo, non potesse essere effettuato o i componenti sorteggiati non
accettassero la nomina, il sorteggio in parola sara effettuato o ripetuto ogni martedi successivo, nella stessa sede ed alla
stessa ora, fino a che sara completata la commissione esaminatrice.

Nel caso il sorteggio cadesse in giorno festivo, le operazioni avranno luogo il primo giorno successivo non
festivo, alla stessa ora e nello stesso luogo.

L'Azienda Ospedaliero-Universitaria si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il
presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che per i concorrenti insorga
alcuna pretesa o diritto.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all'Azienda Ospedaliero-Universitaria
Pisana- Via Zamenhof,1 PISA Telefono 050/996232.

Pisa, li 28/11/2008

IL DIRETTORE
U.O. GESTIONE DEL PERSONALE
Dott.ssa Grazia Valori
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Fac simile per eventuali dichiarazioni sostitutive di certificazione
(da compilare qualora il candidato intenda servirsi di tale strumento di produzione dei titoli)

lo sottoscritto , nato il a , e residente in Via n.
___, ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilita penali cui posso andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro quanto segue:

Data

FIRMA DEL SOTTOSCRITTORE

Fac simile per eventuali dichiarazioni sostitutive di atto notorio
(da compilare gualora il candidato intenda servirsi di tale strumento di produzione dei titoli

lo sottoscritto , nato il a , e residente in Via n.
___, aisensi dell’art. 47 del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilita penali cui posso andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro quanto segue:

Data

FIRMA DEL SOTTOSCRITTORE
(Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 445/2000, la firma deve essere apposta in presenza del personale addetto o, in alternativa, puo essere
allegata alla dichiarazione fotocopia di un documento d’identita del sottoscrittore in corso di validita )
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FAC SIMILE DOMANDA

Al Direttore Generale
Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana
Via Roma 67 — 56126 PISA

Il sottoscritto Dott. , visto il bando
di concorso pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana n. 93 del 28/11/2008, chiede di esser ammesso a partecipare al
pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura di n.5 posti di Dirigente Psicologo disciplina Psicoterapia.
A tal fine dichiara, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, consapevole delle responsabilita penali cui
puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000:
a) diesserenatoa il ,
b) dirisiedere a ,
c) diessere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero -
d) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di (*)(owvero i motivi della non
iscrizione o cancellazione dalle liste medesime),
e) di non aver riportato condanne penali,
f) di essere in possesso del Diploma di Laurea in Psicologia conseguito presso I’Universita di

in data ;
g) di essere in possesso della Specializzazione in presso I’Universita
di -in data (durata anni ),

h) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine degli Psicologi di (°) :

i) di aver adempiuto agli obblighi militari (*)(ovvero ogni altri tipo di posizione nei riguardi degli obblighi militari) Se Si intende
autocertificare il servizio prestato, lo stesso deve essere dichiarato nel rispetto elle modalita previste dal
presente bando;-

j) di non aver mai prestato servizio presso PP.AA. (*)( owero di aver prestato servizio presso PP.AA. e le eventuali cause di
risoluzione dello stesso), Se Si intende autocertificare il servizio prestato, lo stesso deve essere dichiarato nel
rispetto elle modalita previste dal presente bando;-

k) di non essere in possesso di alcun titolo di preferenza e/o precedenza di legge nella nomina (*) (owvero specificare i
titoli),

Il sottoscritto dichiara, altresi, che ogni comunicazione relativa al concorso dovra essere inviata al seguente
indirizzo:
(telefono / ).

Il sottoscritto autorizza, infine, ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs.vo 30.6.2003 n. 196, I' Azienda Ospedaliero-Universitaria
Pisana al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente istanza e formati successivamente nell'ambito dello
svolgimento del concorso e nell'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita espresse nell'apposito
paragrafo inserito nel bando sotto il titolo "Codice in materia di protezione dei dati personali*.

Data

FIRMA DEL CANDIDATO

Qualora nella domanda siano presenti o allegate dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta, allegare fotocopia di un
documento di identita in corso di validita

(°) indicare gli estremi dell’iscrizione
(*) inserire esclusivamente la voce che interessa
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